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SYB创业就业指导培训教学计划

一、教学说明
“创办你的企业”（Start Your Business,简称SYB）是一个培训项目，它是面向那些有创办企业想法，并确实打算创办一个新企业的人员。它向参加培训的学员介绍开办企业的各个步骤，以及怎样完成自己开办企业的各项可行性调查研究。帮助有创业意愿的人创建有生存能力的微小企业。
二、课时及学时分配表
	教学内容
	授课学时
	教师
	教师资质

	
	理论
	演示
	实习
	小计
	
	

	第一步 将你作为创业者来评价
	6
	
	
	6
	
	省级创业培训师

	第二步 为自己建立一个好的企业构思
	4
	2
	
	6
	
	省级创业培训师

	第三步 评估你的市场
	4
	1
	1
	6
	
	省级创业培训师

	第四步 企业的人员组织
	4
	1
	1
	6
	
	省级创业培训师

	第五步 选择一种企业法律形态
	4
	1
	1
	6
	
	省级创业培训师

	第六步 法律环境和你的责任
	4
	1
	1
	6
	
	省级创业培训师

	第七步 预测启动资金需求
	4
	1
	1
	6
	
	省级创业培训师

	第八步 制定利润计划
	4
	1
	1
	6
	
	省级创业培训师

	第九步 判断你的企业能否生存
	3
	1
	
	4
	
	省级创业培训师

	第十步 开办企业
	2
	1
	
	3
	
	省级创业培训师

	消防防疫知识法律法规政策解读
	2
	
	
	2
	
	培训班班主任

	指导创业计划书完成
	1
	
	
	1
	
	省级创业培训师

	指导创业计划书完成
	
	
	4
	4
	
	省级创业培训师

	总学时
	42
	10
	10
	62
	
	


三、课程内容
第一步 将你作为创业者来评价
教学目的：了解什么是企业，创办企业所需的基本素质和要求，让学员衡量自己是否适合创办企业。
教学内容：什么是企业、企业经营循环过程、创办你的企业面临的挑战、从企业创办者的角度分析自己、增加你自己的创业能力，评价个人的财务状况。
第二步 为自己建立一个好的企业构思
教学目的：了解如果适合创业，有没有具体的构思，如果没有，怎样去发现并且开发企业构思。
教学内容：企业类型、微小企业成功的要素、如何挖掘出好的企业构思、验证你的企业构思、将你的企业构思形成创业计划。
第三步 评估你的市场
教学目的：有了企业构思后，如何评估企业有无市场、潜在顾客、竞争对手，以及确定市场营销计划并且预测销售量。
教学内容：了解你的顾客、了解你的竞争对手、制定市场营销计划、预测你的销售
第四步 企业人员组织
教学目的：了解你的企业应该怎样组织人员去生产。
第五步 选择一种企业法律形态
教学目的：了解办企业必须合法，要选择一种法律形态。
教学内容：企业的不同法律形态、各类企业法律形态的特点、选择合适的企业法律形态。
第六步 法律环境和你的责任
教学目的：了解企业要承担相关的法律责任，企业只有登记注册，才能受国家法律保护。
教学内容：法律和责任、工商行政登记、依法纳税、尊重职工的权益、商业保险。
第七步 预测启动资金需求
教学目的：了解办企业需要启动资金，根据自己的企业规模、计算出需要的启动资金数额。
教学内容：启动资金的类型、投资（固定资产预测）、流动资金预测。
第八步 制定利润计划
教学目的：了解办企业必须赢利，这是企业成败的关键。懂得什么是成本，怎样定价，怎样才能赢利。
教学内容：制定销售价格、预测销售收入、制定销售和成本计划、制定现金流量计划、资金来源、申请企业贷款
第九步 判断你的企业能否生存
教学目的：通过制定创业计划，衡量自己的企业能否创办下去。
教学内容：完成你的企业计划、你可以来办企业吗？制定开办企业的行动计划
第十步 开办企业
教学目的：了解企业办起来之后，需要做的管理工作。
教学内容：企业的日常活动下一步做什么？
消防安全知识讲解：
（一）火灾的定义及分类
（二）燃烧物的性质
（三）火源种类
（四）火灾发生的一般原因
（五）厨房着火灭火方法
（六）如何拨打火警电话
（七）正确使用消防设施器材
（八）火场逃生十二诀
疫情防控知识讲解:
1、学习目标： 通过此次学习，使学员熟练掌握新冠肺炎基本知识、日常防控操作规范、应急处置措施等，全面提升自我防护能力。
2、新型冠状病毒肺炎定义
3、疫情防护小步骤
4、疫情防控要做到三个“搞清楚”
四、教材及培训对象：
选用中国劳动社会出版社《创办你的企业》，培训对象是向阳区范围内的下岗失业人员、大学毕业生、复转军人及其它有志创业人员。
5、 授课地点：
前进区就业创业服务中心SYB教室
就业创业培训大纲
一、课程任务和说明
通过培训，使培训对象掌握创业的理论知识和操作技能。培训完毕，培训对象应该能够独立创业。
    在教学过程中，应以理论知识教学为基础，加强操作训练，使培训对象通过实际训练，掌握所学的理论知识和操作技能。
二、理论知识部分教学要求及内容
1、将你作为创业者来评价
（1）教学要求：通过培训，使培训对象了解什么是企业及企业的相关概念，具备创业的基本素质。
（2）教学内容：①掌握创业中所面临的挑战。②对创业失败原因的分析
2、为自己建立一个好的企业构思
（1）教学要求：通过培训，使培训对象用发散思维的方式，思考如何挖掘好的企业构思。
（2）教学内容：①掌握企业类型的成功要素②挖掘企业构思的途径
3、评估你的市场
（1）教学要求：通过培训，使培训对象了解顾客的有关信息，制定相应的销售策略。
（2）教学内容：①了解顾客竞争对手的信息②制定“4P”营销计划
4、企业的人员组织
（1）教学要求：通过培训，使培训对象知道怎样雇佣合适的员工，以及学习工作安排和组织管理方面的知识。
（2）教学内容：①企业的人员组织 ②企业的顾问
5、选择一种企业法律形态
（1）教学要求：通过培训，使培训对象了解企业的法律形态，为自己创办企业选择一种最恰当的法律形态。
（2）教学内容：①法律形态的特点②选择合适的企业法律形态
6、法律环境和你的责任
（1）教学要求：通过培训，使培训对象了解企业的法律环境和承担的法律责任。
（2）教学内容：①法律和责任②了解税收
7、预测启动资金需求
（1）教学要求：通过培训，使培训对象了解启动资金的相关需求。（2）教学内容：对启动资金、投资、流动资金的预测
8、制定利润计划
（1）教学要求：学会制定销售、成本、现金流量计划
（2）教学内容：制定和预测销售价格；制定成本、现金流量计划
9、判断你的企业能否生存
（1）教学要求：学会完成开办企业的行动计划（2）教学内容：完成创业计划
10、开办企业
（1）教学要求：理解企业的日常生活
（2）教学内容：知道开办企业应该做什么
三、操作论证撰写要求教学要求及内容
1、企业概况
（1）教学要求：掌握经营范围、企业类型
（2）教学内容：生产制造、零售、批发、服务、农业、新型产业、传统产业、其他
2、创业计划作者的个人情况
（1）教学要求：掌握相关经验
（2）教学内容：教育背景、所学习的相关课程
3、市场评估
（1）教学要求：对市场及竞争对手的掌握
（2）教学内容：目标顾客描述、市场容量或本企业预计市场占有率、市场容量的变化趋势、竞争对手的主要优势、竞争对手的主要劣势、本企业相对于竞争对手的主要优势、本企业相对于竞争对手的主要劣势
4、市场营销计划
（1）教学要求：学会制作营销计划书（2）教学内容：产品、价格、地点、促销
5、企业组织结构      
（1）教学要求：掌握企业的组织结构（2）教学内容：拟议的企业名称、企业的员工、业主或经理、企业将获得的营业执照、许可证、企业的法律责任
6、固定资产
（1）教学要求：了解固定资产的各项要求
（2）教学内容：工具和设备、交通工具、办公家具和设备、固定资产和折旧概要
7、流动资金（月）
（1）教学要求：掌握各项所学的费用（2）教学内容：原材料和包装、其他经营费用
8、销售收入预测（12个月）
（1）教学要求：能够预测销售收入（2）教学内容：销售数量、平均单价、月销售额
9、销售和成本计划
（1）教学要求：学会制作销售和成本计划表
（2）教学内容：销售、成本、利润、税费、净收入
10、现金流量计划
（1）教学要求：学会制作现金流量计划表
（2）教学内容：现金流入、现金流出
就业创业培训课时安排
	课序
	课时
	教学内容
	教学类型

	1
	8
	创业意识培训
	理论

	2
	8
	创业基本要素评估分析
	理论

	3
	12
	创业条件准备
	理论

	4
	4
	企业申办
	理论

	5
	12
	开业技能准备
	理论

	6
	4
	创业生存知识
	理论

	7
	12
	创业实训、消防防疫知识讲解
	理论

	8
	2
	总复习
	理论

	课时合计
	62
	
	





